
Кадровые условия 

    Требования к кадровым условиям реализации Программы соответствует требованиям 

ФГОС ДО (пункты 3.4), Проекта образовательной программы дошкольного образования 

«От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, 

требований СанПиН 2.4.1.3049 -13. 

   Укомплектованность квалифицированными кадрами (согласно штатного расписания) 

Группы дошкольного образования Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Малозападенской средней общеобразовательной школы, реализующего 

образовательную программу дошкольного образования составляет 100%. 

   Реализация Программы осуществляется: педагогическими работниками в течение всего 

времени пребывания воспитанников в Организации. учебно-вспомогательными 

работниками в группе в течение всего времени пребывания воспитанников в Организации.   

Среднее фактическое количество педагогов и сотрудников ГДО, работающих в учебном 

году – 7 человек: Старший воспитатель-1;Воспитатель – 2 человека. Младший 

воспитатель – 3 человека;   

  Соотношение воспитанников приходящихся на 1 взрослого согласно мониторингу: 

Воспитанники (33) /педагоги – (3), составило 11 детей;  

   Воспитанники (33) /все сотрудники, включая административный и обслуживающий 

персонал (7), соотношение воспитанников приходящихся на 1 взрослого составило 5 

детей.  

    В группе дошкольного образования работает 3 воспитателя: 1-со средне специальным 

педагогическим образованием, 2-с высшим педагогическим образованием. 

  По стажу работы до 5 лет - 1 воспитатель; свыше 20 лет - 2 воспитателя.   

   По результатам аттестации соответствуют занимаемой должности 3 воспитателя.  

   По профессиональной переподготовке прошли курсы повышения квалификации 

по ФГОС 3 воспитателя.  

 Младшие воспитатели 3 сотрудника: 2 имеют среднее образование, 1 сотрудник – имеет 

средне специальное образование. 

 


